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1. Стратегические приоритеты развития муниципальной программы «Развитие системы образования Грачевского района»

Развитие системы образования, создание для каждого ребенка равных стартовых возможностей, является одним из ключевых приоритетов политики Грачевского района.
Начиная с 2019 года, Грачевский район успешно реализует задачи образования в рамках национального проекта «Образование» на территории района сформирован муниципальный контур региональных проектов, связанных с образованием: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Патриотическое воспитание». Все мероприятия, проводимые за счет средств федерального, регионального, районного бюджетов, инвесторов, спонсоров, направлены на повышение качества образования, качества воспитания и качества жизни в Грачевском районе.
В настоящее время осуществлено обновление федерального государственного образовательного стандарта начального общего и основного общего образования, продолжается обновление федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, целями которых являются обеспечение качества общего образования, повышение роли школы в воспитании молодежи как ответственных граждан Российской Федерации на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, повышение качества преподавания русского языка, литературы, отечественной истории, сохранение глубины и фундаментальности отечественного образования.
В системе дошкольного образования муниципального образования Грачевский район функционируют 6 дошкольных образовательных организаций, в которых 18 групп, их посещает 286 воспитанников в возрасте от 1,5 года до 8 лет, на базах общеобразовательных организациях 8 дошкольных групп, в которых 9 групп, их посещает 90 воспитанников в возрасте от 1,5 года до 8 лет. Для обеспечения доступности, а также равных стартовых возможностей дошкольников перед поступлением в школу в ЦРТДЮ работает творческое объединение «Филиппок», которое посещают 32 дошкольника. Таким образом, в целом по району за счет привлечения в систему дошкольного образования вариативных форм   процент охвата детей различными формами дошкольного образования составляет 61%. В районе продолжается работа по увеличению охвата детей дошкольным образованием.
В целях выполнения требований ФГОС ДО к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования существует необходимость обновления развивающей среды, программно-методического обеспечения и дидактических пособий для этого необходимо формировать единое информационно-методическое пространство для сопровождения деятельности специалистов муниципальной системы дошкольного образования, интерактивную образовательную среду для дошкольников, создать медиатеку образовательных ресурсов в ДОУ.
В муниципалитете сложилась целостная система процедур и механизмов оценки качества образования, реализуемая на региональном и муниципальном уровнях, включающая процедуры государственной регламентации образовательной деятельности, независимой оценки качества образования, систему государственной итоговой аттестации, участие Российской Федерации в международных сопоставительных исследованиях качества результатов образования. 
Для организации и проведения государственной итоговой аттестации на территории района создан пункт проведения экзаменов, оборудованный в соответствии с требованиями законодательства РФ.
В 2021-2022 учебном году в общеобразовательных учреждениях работало 17 руководящих и 169 педагогических работников в общеобразовательных организациях, причем 9 педагогов работают в дошкольных группах, в организациях дополнительного образования детей 4 руководящих работников и 20 педагогических работников, в дошкольных образовательных организациях - 6 руководящих работников и 25 педагогических работников. В сравнении с 2021 годом прошло уменьшение количества педагогических работников в общеобразовательных организациях на 1%. Количество педагогических работников за последние три года остается почти неизменным, ходя движение педагогов происходит ежегодно. Средний возраст педагогических работников приближается к 51 году. Приток молодых кадров низок. Стабилен состав в учреждениях дошкольных образовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования.          
С 2020 года в регионе реализуется программа «Земский учитель», призванная восполнить дефицит квалифицированных кадров общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и городах с населением до 50 тыс. человек. В 2022-2023 учебный год по программе «Земский учитель» в нашем районе осуществляют трудовую деятельность 2 педагога. С 1 сентября 2020 г. выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам.
Все обучающиеся 1-4 классов во всех общеобразовательных организациях Граческого района получают бесплатное горячее питание. В соответствии с показателями проекта «Образование» ежегодно субсидируются мероприятия по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятия физической культурой и спортом (МБОУ «Побединская СОШ», МБОУ «Новоникольская СОШ»), открываются образовательные центры, образовательные организации оснащаются компьютерным оборудованием.
Ежегодно, в период летних каникул организованным отдыхом и оздоровлением охвачено 100% детей, в том числе: лагери дневного пребывания, площадки кратковременного пребывания, площадки, организованные на базе СДК, музеев, библиотек. Также в летний период совместно с Центром занятости населения трудоустраиваются около 100 подростков.
Ключевыми вопросами в сфере общего образования являются преодоление школьной неуспешности детей, подъем престижа учительской профессии, укоренение социальных практик в школьной жизни.
Еще один ресурс для повышения качества образования – выстраивание системы дополнительного образования детей, создание модели комплексной поддержки талантливых и одаренных детей. 
Для того, чтобы сделать дополнительное образование по-настоящему общедоступным и при этом интересным, мы используем ресурсы не только образовательных организаций, но и Центр развития творчества детей, спортивной детско-юношеской школы, Детской школы искусств, домов культуры, библиотек, работаем с региональными образовательными центрами Кванториум и Гагарин.  
По данным регионального Навигатора дополнительного образования Оренбургской области дополнительным образованием в районе охвачено более 80% детей.
Ежегодно более 100 обучающихся становятся победителями и призерами региональных, общероссийских конкурсов. 
Национальный проект «Образование» предусматривает обновление содержания дополнительного образования всех направленностей. Одно из них- технологическое. С этой целью в 2021-2022 учебном году район принимал интерактив от мобильного технопарка «Кванториум» и образовательного центра «Гагарин». 
Цель муниципальной программы «Развитие системы образования Грачевского района» - обеспечение доступного качественного общего, дополнительного образования в образовательных организациях Грачёвского района, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития муниципалитета, создание условий для успешной социализации и самореализации воспитанников и обучающихся.
Для достижения цели решаются следующие задачи:
- Создание условий, направленных на обеспечение общедоступного дошкольного образования детей и развитие системы дошкольного образования.
- Организация предоставления, повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования Грачевский район, обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех категорий детей.
- Создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования, обеспечивающих расширение спектра образовательных услуг и разнообразия программ для разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения.
- Создание эффективной системы школьного питания, ориентированной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся общеобразовательных организаций посредством обеспечения их горячим питанием, улучшения рациона питания.
- Создание условий, обеспечивающих доступность летнего отдыха и оздоровления учащихся на базе общеобразовательных организаций.
- Обеспечение безопасных условий для обучающихся.
- Создание организационных, информационных, нормативно-правовых, финансовых, кадровых, методических и иных условий для реализации муниципальной программы.
Таким образом, реализация муниципальной программы «Развитие системы образования Грачевского района» основываются на принципах комплексности, преемственности и взаимодополняемости. Соответствует целям и задачам национального проекта «Образование», государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», государственной программы Оренбургской области «Развитие системы образования Оренбургской области».
Муниципальная программа имеет связи с национальными целями развития и направлена на достижение национальной цели развития Российской Федерации на период до 2030 года «Возможности для самореализации и развития талантов», определенной Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

2. Паспорт муниципальной программы

Паспорт муниципальной программы представлен в приложении к муниципальной программе.




















Приложение 
к муниципальной программе «Развитие системы образования Грачёвского района»


Паспорт 
муниципальной программы 
«Развитие системы образования Грачёвского района»
(далее – муниципальная программа)

	Куратор муниципальной программы
	Бахметьева Светлана Владимировна - заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел образования администрации Грачёвского района Оренбургской области

	Период реализации муниципальной программы
	2023-2030 годы

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение доступного качественного общего, дополнительного образования в образовательных организациях Грачёвского района, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития муниципалитета, создание условий для успешной социализации и самореализации воспитанников и обучающихся

	Направление (подпрограммы)
	-

	Показатели муниципальной программы
	- доля обеспечения детей от 2 до 7 лет дошкольным образованием, проживающих на территории муниципалитета;
- удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования;
- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений;
- охват учащихся, посещающих общеобразовательные организации, горячим питанием;
- доля детей школьного возраста, занятых в лагерях дневного пребывания;
- доля образовательных организаций, в которых обеспечивается безопасность обучающихся;
- доля выполненных основных мероприятий от запланированных по годовому плану работы отдела образования;
- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства;
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием;
- охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториумов» и центров «IT-куб»;
- доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды;
- доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды;
- доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при  реализации программ основного общего образования

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы, в том числе по годам реализации
	2 058 827,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2023 год – 283545,5 тыс. рублей;
2024 год – 256602,1 тыс. рублей;
2025 год – 254025,4 тыс. рублей;
2026 год – 252930,8 тыс. рублей;
2027 год – 252930,8 тыс. рублей;
2028 год – 252930,8 тыс. рублей;
2029 год – 252930,8 тыс. рублей;
2030 год – 252930,8 тыс. рублей.

	Влияние на достижение национальных целей развития Российской Федерации
	1. Возможности для самореализации и развития талантов/ Показатели: «Вхождение Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира по качеству общего образования»/ «Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся»

	Связь с иными муниципальными программами Грачевского района
	-



2. Значения показателей муниципальной программы 
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Базовое значение показателя
	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями национальных целей
	Информационная система
	Связь с иными муниципальными программами Грачевского района

	
	
	
	
	2023
год
	2024
год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Цель: обеспечение доступного качественного общего, дополнительного образования в образовательных организациях Грачёвского района, соответствующего требованиям инновационного социально-ориентированного развития муниципалитета, создание условий для успешной социализации и самореализации воспитанников и обучающихся

	1
	Доля обеспечения детей от 2 до 7 лет дошкольным образованием, проживающих на территории муниципалитета.
	Процент
	58
	59
	59,5
	60
	60,5
	61
	61,5
	62
	62,5
	Отдел образования
	Х
	РИС «ДОУ: Контингент и очередь»
	Х

	2
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования
	Процент 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования
	Х
	Х
	Х

	3
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений,  соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования
	Х
	Х
	Х

	4
	Охват учащихся, посещающих общеобразовательные организации, горячим питанием
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования
	Х
	Х
	Х

	5
	Доля детей школьного возраста, занятых в лагерях дневного пребывания
	Процент
	39
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	Отдел образования
	Х
	Х
	Х

	6
	Доля образовательных организаций, в которых обеспечивается безопасность обучающихся
	Процент 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования
	Х
	Х
	Х

	7
	Доля выполненных основных мероприятий от запланированных по годовому плану работы отдела образования
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования
	Х
	Х
	Х

	8
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства
	Процент 
	20
	78,6
	79,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Отдел образования
	Вхождение Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира по качеству общего образования
	Х
	Х

	9
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	Процент 
	78,5
	78,9
	79,51
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Отдел образования
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся
	Х
	Х

	10
	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториумов» и центров «IT-куб»
	Процент
	11,41
	12,04
	12,52
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Отдел образования
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся
	Х
	Х














3. Задачи, планируемые в рамках структурных элементов муниципальной программы
	№ п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1.
	Мероприятия в рамках регионального проекта «Современная школа»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023
Год окончания: 2024

	1.1.
	Задача 1. Обеспечение возможностей профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для педагогических работников, развитие современных компетенций и навыков у обучающихся, а также повышение качества образования
	Повышение доступности и качества общего образования; повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников ООО, внедряющих инновационные методики и новые формы работы с детьми
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства

	2.
	Мероприятия в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023
Год окончания: 2024

	2.1.
	Задача 1. Создание условий для  выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи
	Увеличение охвата детей услугами дополнительного образования, в том числе деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IT-куб»; формирование современных управленческих решений и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием

	2.2.
	
	
	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториумов» и центров «IT-куб»

	3.
	Мероприятия в рамках регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023
Год окончания: 2025

	3.1.
	Задача 1. Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации.
	Увеличение охвата детей и молодежи мероприятиями патриотической направленности в общеобразовательных организациях; включение детей и молодежи в общественно-полезную деятельность
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений,  соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений

	4.
	Комплекс процессных мероприятий 1 «Развитие системы дошкольного образования Грачевского района»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023

	4.1.
	Задача 1. Создание условий, направленных на обеспечение общедоступного дошкольного образования детей и развитие системы дошкольного образования.
	Создание инфраструктуры сопровождения развития детей (2-7 лет); создание передовых моделей современных детских садов; введение федеральных государственных образовательных стандартов в дошкольных образовательных организациях
	Доля обеспечения детей от 2 до 7 лет дошкольным образованием, проживающих на территории муниципалитета

	5.
	Комплекс процессных мероприятий 2 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023

	5.1.
	Задача 1. Организация предоставления, повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования Грачевский район, обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех категорий детей.
	Создание во всех общеобразовательных организациях  условий, соответствующих требованиям ФГОС; предоставление всем школьникам возможности обучаться в соответствии с требованиями образовательных стандартов
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования;
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений,  соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений

	6.
	Комплекс процессных мероприятий 3 «Развитие воспитания и системы дополнительного образования в Грачевском районе»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023

	6.1.
	Задача 1.Создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования, обеспечивающих расширение спектра образовательных услуг и разнообразия программ для разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения.
	Сохранение сети учреждений дополнительного образования детей; соответствие предоставляемых дополнительных образовательных услуг утвержденным Стандартам, достижение хороших результатов в различных конкурсных мероприятиях, соревнованиях
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием

	7.
	Комплекс процессных мероприятий 4 «Совершенствование организации питания в общеобразовательных организациях Грачевского района»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023

	7.1.
	Задача 1. Создание эффективной системы школьного питания, ориентированной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся общеобразовательных организаций посредством обеспечения их горячим питанием, улучшения рациона питания.
	Обеспечить организацию горячего школьного питания для широкого контингента обучающихся общеобразовательных организаций, организацию правильного, сбалансированного питания детей и подростков с учетом их возрастных особенностей.
	Охват учащихся, посещающих общеобразовательные организации, горячим питанием

	8.
	Комплекс процессных мероприятий 5 «Организации летнего отдыха и оздоровления учащихся»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023

	8.1.
	Задача 1. Создание условий, обеспечивающих доступность летнего отдыха и оздоровления учащихся на базе общеобразовательных организаций.

	Сохранение  занятости  в лагерях дневного пребывания детей школьного возраста  не менее 40% от общего количества учащихся общеобразовательных учреждений Грачевского  района, обеспечение их безопасности
	Доля детей школьного возраста, занятых в лагерях дневного пребывания

	9.
	Комплекс процессных мероприятий 6 «Безопасность образовательных организаций Грачевского района»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023

	9.1.
	Задача 1. Обеспечение безопасных условий для обучающихся.

	Уменьшение материального ущерба  и  человеческих жертв,   в   случае   возникновения   пожара    и чрезвычайной    ситуации    в    общеобразовательных организациях; создание условий для безопасного пребывания обучающихся, педагогических работников и обслуживающего персонала в общеобразовательных организациях
	Доля образовательных организаций, в которых обеспечивается безопасность обучающихся

	10.
	Комплекс процессных мероприятий 7 «Обеспечение реализации программы «Развитие системы образования Грачевского района»

	
	Ответственный за реализацию: Отдел образования администрации Грачевского района
	Срок реализации:
Год начала: 2023

	10.1.
	Задача 1. Создание организационных, информационных, нормативно-правовых, финансовых, кадровых, методических и иных условий для реализации муниципальной программы.
	Повышение качества управления процессами развития образования
	Доля выполненных основных мероприятий от запланированных по годовому плану работы отдела образования
























4. Перечень мероприятий (результатов), направленных на реализацию задач структурных элементов муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам
	Связь с иными муниципальными программами Грачевского района

	
	
	
	
	
	2023
год
	2024
год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Мероприятия в рамках регионального проекта «Современная школа»

	Задача: обеспечение возможностей профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для педагогических работников, развитие современных компетенций и навыков у обучающихся, а также повышение качества образования

	1
	Результат «В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-научной и технологической направленности»
	Создание Центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
	Единица
	3
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х

	2
	Результат «Педагогические работники и управленческие кадры системы общего, дополнительного образования детей и профессионального образования субъектов Российской Федерации повысили уровень профессионального мастерства по дополнительным профессиональным программам»
	Обеспечено дополнительное профессиональное образование педагогических работников и управленческих кадров системы общего, дополнительного образования детей и профессионального образования субъектов Российской Федерации по дополнительным профессиональным программам, при поддержке сертифицированных специалистов, в том числе с использованием дистанционных технологий.
	Процент 
	-
	50,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х

	Мероприятия в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка»

	Задача: создание условий для  выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи

	3
	Результат «Обеспечено проведение открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию и реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», в которых приняли участие дети»
	Разработаны планы участия  в  открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта и моделей образовательных онлайн-платформ, в том числе «Проектория», за счет федеральной поддержки и других аналогичных платформ, направленных на раннюю профессиональную ориентацию обучающихся
	Миллион человек
	0,0004
	0,0004
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х

	Мероприятия в рамках регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»

	Задача: обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации.

	4
	Результат «Обеспечено увеличение численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами»
	Увеличение охвата детей и молодежи мероприятиями патриотической направленности в общеобразовательных организациях; включение детей и молодежи в общественно-полезную деятельность
	Тысяча человек
	0,9
	1,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х

	5
	Результат «Созданы условия для развития системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи»
	
	Тысяча человек
	0,04
	0,045
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х

	6
	Результат «В государственных и муниципальных общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями»
	Обеспечение проведения мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	Единица
	-
	4
	4
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	Х

	Комплекс процессных мероприятий 1 «Развитие системы дошкольного образования Грачевского района»

	Задача: создание условий, направленных на обеспечение общедоступного дошкольного образования детей и развитие системы дошкольного образования

	7
	Мероприятие (результат) «Обеспечено оказание муниципальных услуг по дошкольному образованию, обеспечению присмотра и ухода воспитанникам  муниципальных дошкольных образовательных организаций» 
	Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг по дошкольному образованию, обеспечению присмотра и ухода воспитанникам  муниципальных дошкольных образовательных организаций 
	Человек
	398
	372
	330
	307
	307
	307
	307
	307
	307
	Х

	8
	Мероприятие (результат) «Доля родителей (законных представителей), воспользовавшихся правом на получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в ОО, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в общей численности родителей (законных представителей), имеющих указанное право»
	Обеспечены выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования

	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	9
	Мероприятие (результат) «Проведены ремонтные, противоаварийные, противопожарные мероприятия в дошкольных образовательных организациях»
	Обеспечено проведение ремонтных, противоаварийных, противопожарных мероприятий в дошкольных образовательных организациях
	Процент
	100
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	10
	Мероприятие (результат) «Количество модернизированных объектов муниципальной собственности  для размещения  дошкольных  образовательных организаций»
	Обеспечена модернизация объектов муниципальной собственности  для размещения  дошкольных  образовательных организаций
	Единица
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Х

	Комплекс процессных мероприятий 2 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района»

	Задача: организация предоставления, повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования Грачевский район, обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех категорий детей

	11
	Мероприятие (результат). «Обеспечено оказание  муниципальных услуг по реализации основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования  муниципальными общеобразовательными организациями»
	Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг/  Число обучающихся
	Человек
	1410
	1329
	1298
	1234
	1234
	1234
	1234
	1234
	1234
	Х

	12
	Мероприятие (результат) «Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории общеобразовательных организаций»
	Обеспечение выплаты  ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций  Грачевского района
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	13
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по мотивации педагогов к повышению качества работы»
	Обеспечена организация и проведение конкурсов профессионального мастерства, семинаров, конференций
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	14
	Мероприятие (результат) «Проведены ремонтные, противоаварийные, противопожарные мероприятия в общеобразовательных организациях»
	Обеспечено проведение ремонтных, противоаварийных, противопожарных мероприятий в общеобразовательных организациях
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	15
	Мероприятие (результат) «Реализованы инициативы учащихся старших классов общеобразовательных организаций в рамках проекта «Школьный бюджет» 
	Обеспечена реализация проекта «Школьный бюджет»
	Процент
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	Комплекс процессных мероприятий 3 «Развитие воспитания и системы дополнительного образования в Грачевском районе»

	Задача: создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования, обеспечивающих расширение спектра образовательных услуг и разнообразия программ для разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения.

	16
	Мероприятие (результат) «Обеспечено оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ муниципальными организациями дополнительного образования»
	Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг/ Количество человеко-часов
	Чел-час
	559425
	537858
	537858
	537858
	537858
	537858
	537858
	537858
	537858
	Х

	Комплекс процессных мероприятий 4 «Совершенствование организации питания в общеобразовательных организациях Грачевского района»

	Задача: создание эффективной системы школьного питания, ориентированной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся общеобразовательных организаций посредством обеспечения их горячим питанием, улучшения рациона питания.

	17
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях»
	Обеспечение мероприятий по организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	18
	Мероприятие (результат) «Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения»
	Обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся 5-11 классов в муниципальных общеобразовательных организациях
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	19
	Мероприятие (результат) «Средняя стоимость питания на одного обучающегося в день, не менее»
	
	Рублей
	11,45
	11,45
	11,45
	11,45
	11,45
	11,45
	11,45
	11,45
	11,45
	Х

	20
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района, и получающих бесплатное двухразовое горячее питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового горячего питания»
	Выполнение отдельных государственных полномочий по финансовому обеспечению бесплатным двухразовым питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, в том числе осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования на дому
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	21
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, подданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП»
	
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	22
	Мероприятие (результат) «Охват двухразовым бесплатным питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего образования на дому»
	Обеспечение бесплатным двухразовым питанием лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях
	Процент
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	Комплекс процессных мероприятий 5 «Организации летнего отдыха и оздоровления учащихся»

	Задача: создание условий, обеспечивающих доступность летнего отдыха и оздоровления учащихся на базе общеобразовательных организаций

	23
	Мероприятие (результат) «На базе общеобразовательных организаций созданы условия для открытия лагерей дневного пребывания»
	Обеспечение мероприятий по отдыху детей в каникулярное время и оздоровлению детей
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	Комплекс процессных мероприятий 6 «Безопасность образовательных организаций Грачевского района»

	Задача: обеспечение безопасных условий для обучающихся

	24
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях системы электроснабжения приведены в нормативное состояние и проведено обязательное энергетическое обследование»
	В образовательных организациях системы электроснабжения находятся в нормативном состоянии и проведено обязательное энергетическое обследование
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	25
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в нормативное состояние»
	В образовательных организациях пути эвакуации и эвакуационные выходы находятся в нормативном состоянии
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	26
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях проведена огнезащитная обработка деревянных конструкций помещений огнезащитным препаратом, согласно установленным требованиям ПБ»
	В образовательных организациях деревянные конструкции соответствуют установленным требованиям ПБ
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	27
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях установлены противопожарные системы»
	В образовательных организациях функционируют противопожарные системы
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х

	28
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях на школьные автобусы установлены комплекты  системы автомобильного контрольного устройства, соответствующие требованиям законодательства»
	Школьные автобусы оборудованы комплектами систем автомобильного контрольного устройства, соответствующие требованиям законодательства
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 Х

	Комплекс процессных мероприятий 7 «Обеспечение реализации программы «Развитие системы образования Грачевского района»

	Задача: создание организационных, информационных, нормативно-правовых, финансовых, кадровых, методических и иных условий для реализации муниципальной программы

	29
	Мероприятие (результат)
«Обеспечено функционирование отдела образования администрации Грачевского района»
	Обеспечение деятельности отдела образования администрации Грачевского района
	Условная единица
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Х

	30
	Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность муниципального казенного учреждения, подведомственного отделу образования администрации Грачевского района»
	Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения, подведомственного отделу образования администрации Грачевского района
	Условная единица
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Х

	31
	Мероприятие (результат) «Произведены выплаты на содержание ребенка в семье опекуна»
	Обеспечение выплат при устройстве детей в семью опекуна
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х 

	32
	Мероприятие (результат) «Произведены выплаты на содержание детей в приемных семьях и  вознаграждения  приемным родителям»
	Обеспечение выплат на содержание детей в приемных семьях и  вознаграждений  приемным родителям
	Процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Х 






6. Сведения о методике расчета показателей муниципальной программы и результатов структурных элементов
	№ п/п
	Наименование показателя (результат)
	Уровень показателя/
источник результата
	Единица измерения показателя (результата)
	Алгоритм формирования (формула) и методологические пояснения
	Базовые показатели (используемые в формуле)
	Метод сбора информации, индекс формы отчетности
	Ответственный за сбор данных по показателю
	Источник данных
	Срок представления годовой отчетной информации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Доля обеспечения детей от 2 до 7 лет дошкольным образованием, проживающих на территории муниципалитета
	
	Процент
	А/В*100%
	А - количество детей, посещающих ДОО, 
В - общее число детей, проживающих на территории Грачевского района, в возрасте от 2-х до 7 лет
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	РИС «ДОУ: Контингент и очередь»
	Не позднее 20 января года следующего за отчетным 

	2
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных организациях в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования
	
	Процент
	А/В*100%
	А – количество школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС, 
В – общее количество обучающихся
	Форма федерального статистического наблюдения №ОО-1 «Сведения об организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования», утверждена приказом Росстата от 01.03.2022 №99
	Отдел образования
	 Статистическая форма
	Не позднее 15 марта года следующего за отчетным годом

	3
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений,  соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	
	Процент
	А/В*100%
	А – количество муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения,
В – общее количество общеобразовательных организаций района
	Единовременное обследование (учет),
форма федерального статистического наблюдения №ОО-2 «Сведения о материально-технической и информационной базе, финансово-экономической деятельности общеобразовательной организации», утверждена Приказом Росстата от 15.11.2021 № 804
	Отдел образования
	 Статистическая форма
	Не позднее 15 марта года следующего за отчетным годом 

	4
	Охват учащихся, посещающих общеобразовательные организации, горячим питанием
	
	Процент
	А/В*100 %
	А – число обучающихся в общеобразовательных организациях, получающих горячее питание, В – общее количество обучающихся в общеобразовательных организациях Грачевского района
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчет в Министерство образования Оренбургской области по мониторингу организации бесплатного горячего питания обучающихся в муниципальных ОО Грачевского района 
	Не позднее 20 января года следующего за отчетным годом

	5
	Доля детей школьного возраста, занятых в лагерях дневного пребывания
	
	Процент
	А/В*100 %
	А – количество детей в общеобразовательные организации, занятых в лагерях дневного пребывания,
В - общее количество обучающихся в ОО Грачевского района
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Сводный отчет по итогам ЛДП
	Не позднее 15 марта года следующего за отчетным годом

	6
	Доля образовательных организаций, в которых обеспечивается безопасность обучающихся
	
	Процент
	А/В*100 %
	А – количество ОО, в которых обеспечивается безопасность обучающихся, В - общее количество муниципальных   ОО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты готовности  образовательных организаций к новому учебному году
	Не позднее 15 марта года следующего за отчетным годом

	7
	Доля выполненных основных мероприятий от запланированных по годовому плану работы отдела образования
	
	Процент
	А/В*100 %
	А – число исполненных мероприятий, 
В –  общее число запланированных мероприятий
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	План мероприятий отдела образования на год и отчет о его выполнении
	Не позднее 15 марта года следующего за отчетным годом

	8
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства»
	РП
	Процент
	(A + В) / C x 100 %
	А - численность педагогических работников ООО, прошедших повышение квалификации по программам, включенным в Федеральный реестр дополнительных профессиональных педагогических программ (далее - ФР ДПП), 
В - численность педагогических работников ООО, прошедших повышение квалификации по дополнительным профессиональным образовательным программам, реализуемым ЦНППМПР Оренбургской области, 
С - общая численность педагогических работников ООО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты выполненных работ (услуг), счета (счета-фактуры)
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	9
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием»
	РП
	Процент
	A / B x 100 %
	A - численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся дополнительным образованием,
B - общая численность детей данного возраста
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Мониторинг охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, данные федерального статистического отчета, форма N 1-ДОД
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	10
	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториумов» и центров «IT-куб»
	РП
	Процент
	A / B x 100 %
	A - число детей, охваченных деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков "Кванториум" и центров "IТ-куб", B - общее число детей, охваченных дополнительным образованием.
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчет в Министерство образования Оренбургской области об участии детей в работе технопарка «Кванториум»
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	Мероприятия в рамках регионального проекта «Современная школа»

	11
	Результат «В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-научной и технологической направленности»
	РП
	Единица
	Значение результата определяется фактическим абсолютным количеством созданных и функционирующих центров образования естественно-научной и технологической направленности  «Точка роста» в отчетном году
	Х
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Приказ отдела образования о создании, данные ООО на базе которых созданы и функционируют «Точка роста» 
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	12
	Результат «Педагогические работники и управленческие кадры системы общего, дополнительного образования детей и профессионального образования субъектов Российской Федерации повысили уровень профессионального мастерства по дополнительным профессиональным программам»
	РП
	Процент
	А/В*100 %
	А – количество педагогических работников и управленческих кадров системы общего, дополнительного образования, повысивших свой уровень профессионального мастерства по дополнительным профессиональным программам, В - общая численность педагогических работников и управленческих кадров системы общего, дополнительного образования
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты выполненных работ (услуг), счета (счета-фактуры)
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	Мероприятия в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка»

	13
	Результат «Обеспечено проведение открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию и реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», в которых приняли участие дети»
	РП
	Миллион человек
	[image: ]
	Xi - численность обучающихся по общеобразовательным программам, принявших участие в i-ом открытом онлайн-уроке, реализуемом с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов; u - количество открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Мониторинг охвата детей, принявших участие в открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию и реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория»
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	Мероприятия в рамках регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»

	14
	Результат «Обеспечено увеличение численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами»
	РП
	Тысяча человек
	Значение результата определяется фактическим абсолютным количеством детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами 
	Х
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Мониторинг численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активнуюдеятельность через увеличение охвата патриотическими проектами
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	15
	Результат «Созданы условия для развития системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи»
	РП
	Тысяча человек
	Значение результата определяется фактическим абсолютным количеством детей и молодежи, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи 
	Х
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Мониторинг численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	16
	Результат «В государственных и муниципальных общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями»
	РП, ОС
	Единица
	Значение результата определяется по фактическому количеству общеобразовательных организаций района, в которых проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	Х
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Данные общеобразовательных организаций
	Не позднее 31 декабря отчетного года

	Комплекс процессных мероприятий 1 «Развитие системы дошкольного образования Грачевского района»

	17
	Мероприятие (результат) «Обеспечено оказание муниципальных услуг по дошкольному образованию, обеспечению присмотра и ухода воспитанникам  муниципальных дошкольных образовательных организаций»
	ИМ
	Человек
	Сумма фактических значений показателей, характеризующих  объем муниципальных услуг
	Х
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчеты подведомственных учреждений
о выполнении муниципального задания

	Не позднее 15 января года следующего за отчетным годом

	18
	Мероприятие (результат) «Доля родителей (законных представителей), воспользовавшихся правом на получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в ОО, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в общей численности родителей (законных представителей), имеющих указанное право»
	ИМ
	Процент
	А/В х 100%
	А - численность родителей (законных представителей), воспользовавшихся правом на получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в ОО, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования,
В - общая численность родителей (законных представителей), имеющих указанное право 
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Мониторинг выплаты родителям (законным представителям) компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в ОО
	До 15 января года, следующего за отчетным годом

	19
	Мероприятие (результат) «Проведены ремонтные, противоаварийные, противопожарные мероприятия в дошкольных образовательных организациях»
	ИМ
	Процент
	А/В*100 %
	А – количество проведенных ремонтных, противоаварийных, противопожарных мероприятий в дошкольных образовательных организациях, 
В – количество запланированных ремонтных, противоаварийных, противопожарных мероприятий в дошкольных образовательных организациях
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчеты подведомственных учреждений об использовании субсидии на иные цели
	до 15 января года, следующего за отчетным годом

	20
	Мероприятие (результат) «Количество модернизированных объектов муниципальной собственности  для размещения  дошкольных  образовательных организаций»
	ОС
	Единица
	Значение показателя определяется по фактическому количеству модернизированных объектов муниципальной собственности  для размещения  дошкольных  образовательных организаций 
	Х
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчеты подведомственных учреждений об использовании субсидии на иные цели
	до 15 января года, следующего за отчетным годом

	Комплекс процессных мероприятий 2 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района»

	21
	Мероприятие (результат) «Обеспечено оказание  муниципальных услуг по реализации основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования  муниципальными общеобразовательными организациями»
	ИМ
	Человек
	Сумма фактических значений показателей, характеризующих  объем муниципальных услуг
	Х
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчеты подведомственных учреждений
о выполнении муниципального задания

	Не позднее 15 января года следующего за отчетным годом

	22
	Мероприятие (результат) «Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории общеобразовательных организаций»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – количество педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство,
В - общая численность педагогических работников такой категории общеобразовательных организаций
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Мониторинг сведений об ежемесячном денежном вознаграждении за классное руководство педагогам Грачевского района
	Не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

	23
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по мотивации педагогов к повышению качеству работы»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А - количество, проведенных мероприятий по мотивации педагогов к повышению качеству работы, В - общее количество запланированных мероприятий по мотивации педагогов к повышению качеству работы
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты выполненных работ (услуг), счета (счета-фактуры), отчет о количестве педагогов, принимающих участие в конкурсах профессионального мастерства, семинарах, конференциях
	Не позднее 15 марта года следующего за отчетным

	24
	Мероприятие (результат) «Проведены ремонтные, противоаварийные, противопожарные мероприятия в общеобразовательных организациях»
	ИМ
	Процент
	А/В*100 %
	А - количество проведенных ремонтные, противоаварийные, противопожарные мероприятия в общеобразовательных организациях, В – запланированные ремонтные, противоаварийные, противопожарные мероприятия в  общеобразовательных организациях
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчеты подведомственных учреждений об использовании субсидии на иные цели
	до 15 января года, следующего за отчетным годом

	25
	Мероприятие (результат) «Реализованы инициативы учащихся старших классов общеобразовательных организаций в рамках проекта «Школьный бюджет»
	ИМ
	Процент
	А/В*100 %
	А – количество реализованных инициатив учащихся старших классов общеобразовательных организаций в рамках проекта «Школьный бюджет»;
В – количество планируемых к реализации инициатив учащихся старших классов общеобразовательных организаций в рамках проекта «Школьный бюджет»
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчеты подведомственных учреждений об использовании субсидии на иные цели
	до 15 января года, следующего за отчетным годом

	Комплекс процессных мероприятий 3 «Развитие воспитания и системы дополнительного образования в Грачевском районе»

	26
	Мероприятие (результат) «Обеспечено оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ муниципальными организациями дополнительного образования»
	ИМ
	Чел-час
	Сумма фактических значений показателей, характеризующих  объем муниципальных услуг 
	Х
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчеты подведомственных учреждений
о выполнении муниципального задания

	Не позднее 15 января года, следующего за отчетным годом

	Комплекс процессных мероприятий 4 «Совершенствование организации питания в общеобразовательных организациях Грачевского района»

	27
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях»
	ОС
	Процент
	A / B x 100 %
	А – число обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных ОО, получающих бесплатное горячее питание, В – общее количество обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных ОО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Отчет в МО по мониторингу организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных ОО Грачевского района 
	Не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

	28
	Мероприятие (результат) «Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения»
	ОС
	Процент
	A / B x 100 %
	А – численность обучающихся 5 - 11 классов, получающих питание во время обучения, 
В – общая численность обучающихся ООО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Формы статистического отчета МО «Организация питания ОО»
	Не позднее 20 января года, следующего за отчетным годом

	29
	Мероприятие (результат) «Средняя стоимость питания на одного обучающегося в день, не менее»
	ОС
	Рублей
	А+В
	А - средняя стоимость питания на одного обучающегося в день за счет средств областного бюджета
В - средняя стоимость питания на одного обучающегося в день за счет средств местного бюджета
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Формы статистического отчета МО «Организация питания ОО»
	Не позднее 20 января года, следующего за отчетным годом

	30
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района, и получающих бесплатное двухразовое горячее питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового горячего питания»
	ИМ
	Процент
	A / B x 100 %
	A - численность обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных ООО и получающих бесплатное двухразовое питание, в общем числе заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового питания, B - общая численность лиц с ОВЗ, обучающихся в муниципальных ООО.
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Формы статистического отчета МО «Организация питания ОО»
	Не позднее 20 января года, следующего за отчетным годом

	31
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, подданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП»
	ИМ
	Процент
	A / B x 100 %
	A - численность обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, организованных муниципальными ООО на дому, получающих выплату ЕДКдП, в общем числе заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП, B - общая численность лиц с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования на дому.
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Формы статистического отчета МО «Организация питания ОО»
	Не позднее 20 января года, следующего за отчетным годом

	32
	Мероприятие (результат) «Охват двухразовым бесплатным питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего образования на дому»
	ОС
	Процент
	А/В*100%
	А – число обучающихся с ОВЗ, в том числе осваивающих образовательные программы НОО, ООО или СОО на дому, 
В – общее количество заявлений поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового горячего питания
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Формы статистического отчета МО «Организация питания ОО»
	Не позднее 20 января года, следующего за отчетным годом

	Комплекс процессных мероприятий 5 «Организации летнего отдыха и оздоровления учащихся»

	33
	На базе общеобразовательных организаций созданы условия для открытия лагерей дневного пребывания
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – количество общеобразовательных организаций, на базе которых созданы условия для открытия лагерей дневного пребывания, 
В - общее количество муниципальных   ОО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Сводный отчет по итогам ЛДП
	Не позднее 30 ноября отчетного года

	Комплекс процессных мероприятий 6 «Безопасность образовательных организаций Грачевского района»

	34
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях системы электроснабжения приведены в нормативное состояние и проведено обязательное энергетическое обследование»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – количество ОО, в которых системы электроснабжения приведены в нормативное состояние, проведено обязательное энергетическое обследование, находится в рабочем состоянии, 
В - общее количество муниципальных   ОО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты готовности  образовательных организаций к новому учебному году
	Не позднее 31 августа отчетного года

	35
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в нормативное состояние»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – количество ОО, в которых пути эвакуации и эвакуационные   выходы приведены в нормативное состояние, 
В - общее количество муниципальных   ОО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты готовности  образовательных организаций к новому учебному году
	Не позднее 31 августа отчетного года

	36
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях проведена огнезащитная обработка деревянных конструкций помещений огнезащитным препаратом, согласно установленным требованиям ПБ»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – количество ОО, в которых проведена огнезащитная обработка деревянных конструкций помещений огнезащитным препаратом согласно установленным требованиям ПБ, В - общее количество муниципальных   ОО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты готовности  образовательных организаций к новому учебному году
	Не позднее 31 августа отчетного года

	37
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях установлены противопожарные системы»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – количество ОО, в которых установлена и находится в рабочем состоянии противопожарная система, 
В - общее количество муниципальных   ОО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты готовности  образовательных организаций к новому учебному году
	Не позднее 31 августа отчетного года

	38
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях на школьные автобусы установлены комплекты  системы автомобильного контрольного устройства, соответствующие требованиям законодательства»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – количество ОО, в которых на школьные автобусы установлены комплекты  системы автомобильного контрольного устройства, соответствующие требованиям законодательства В - общее количество муниципальных   ОО
	Отчетные данные подведомственных организаций
	Отдел образования
	Акты приемки к новому учебному году школьных автобусов, задействованных в перевозках детей
	Не позднее 31 августа отчетного года

	Комплекс процессных мероприятий 7 «Обеспечение реализации программы «Развитие системы образования Грачевского района»

	39
	Мероприятие (результат)
«Обеспечено функционирование отдела образования администрации Грачевского района»
	ИМ
	Условная единица
	Значение результата определяется фактическим количеством органов местного самоуправления в сфере образования
	-
	-
	Отдел образования
	-
	На 31 декабря

	40
	Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность муниципального казенного учреждения, подведомственного отделу образования администрации Грачевского района»
	ИМ
	Условная единица
	Значение результата определяется фактическим количеством муниципальных казенных учреждений подведомственных отделу образования
	-
	-
	Отдел образования
	-
	На 31 декабря

	41
	Мероприятие (результат) «Произведены выплаты на содержание ребенка в семье опекуна»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – количество семей, получивших в отчетном периоде единовременное пособие при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью, 
В - общая численность замещающих семей, подавших в отчетном периоде соответствующее заявление
	Справочная таблица к отчету об исполнении консолидированного бюджета субъекта РФ (форма 0503387), отчет об исполнении бюджета главного распорядителя, получателя средств бюджета (форма 0503127)
	Отдел образования
	Выписка с лицевого счета
	Не позднее 20 января года, следующего за отчетным годом

	42
	Мероприятие (результат) «Произведены выплаты на содержание детей в приемных семьях и  вознаграждения  приемным родителям»
	ИМ
	Процент
	А/В*100%
	А – число произведенных выплат на содержание ребенка в семье опекуна в отчетном периоде, 
В – общее число назначенных выплат в отчетном периоде
	Справочная таблица к отчету об исполнении консолидированного бюджета субъекта РФ (форма 0503387), отчет об исполнении бюджета главного распорядителя, получателя средств бюджета (форма 0503127)
	Отдел образования
	Выписка с лицевого счета
	Не позднее 20 января года, следующего за отчетным годом










7. План реализации муниципальной программы на 2023 год
	[bookmark: _GoBack]№ п/п
	Наименование структурного элемента муниципальной программы,  задачи, мероприятия (результата), контрольной точки
	Единица измерения
	Плановое значение результата
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
(Ф.И.О., должность, наименование структурного подразделения администрации района)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Мероприятия в рамках регионального проекта «Современная школа»
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1
	Задача: обеспечение возможностей профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для педагогических работников, развитие современных компетенций и навыков у обучающихся, а также повышение качества образования
	Х
	Х
	Х
	Х

	1.1.1.
	Результат «В общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-научной и технологической направленности»
	Единица
	1
	Х
	Миронова Н.Ю., главный специалист отдела образования

	1.1.2.1.
	Контрольная точка «Разработаны и утверждены документы по созданию и функционированию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, центров образования естественно-научной и технологической направленности»
	Х
	Х
	09.01.2023
	Миронова Н.Ю., главный специалист отдела образования

	1.1.2.2.
	Контрольная точка «Проведен мониторинг функционирования созданных центров образования естественно-научной и технологической направленностей»
	Х
	Х
	25.08.2023
30.09.2023
31.12.2023
	Миронова Н.Ю., главный специалист отдела образования

	1.1.3.
	Результат «Педагогические работники и управленческие кадры системы общего, дополнительного образования детей и профессионального образования субъектов Российской Федерации повысили уровень профессионального мастерства по дополнительным профессиональным программам»
	Процент
	50,5
	Х
	Бактинязова А.К., директор МКУ «ИМЦ»

	1.1.3.1.
	Контрольная точка «Получение удостоверений повышения квалификаций»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Бактинязова А.К., директор МКУ «ИМЦ»

	2.
	Мероприятия в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка»
	Х
	Х
	Х
	Х

	2.1.
	Задача: создание условий для  выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи
	Х
	Х
	Х
	Х

	2.1.1.
	Результат «Обеспечено проведение открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию и реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», в которых приняли участие дети»
	Миллион человек
	0,0004
	Х
	Расулова С.И.,ведущий специалист отдела образования

	2.1.1.1.
	Контрольная точка «Привлечены дети к участию в открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию и реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория»»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Расулова С.И.,ведущий специалист отдела образования

	3.
	Мероприятия в рамках регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.
	Задача: обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации 
	Х
	Х
	Х
	Х

	3.1.1.
	Результат «Обеспечено увеличение численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами»
	Тыс. человек
	1,2
	Х
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	3.1.1.1.
	Контрольная точка «Мониторинг охвата увеличения численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	3.1.2.
	Результат «Созданы условия для развития системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи»
	Тыс. человек
	0,045
	Х
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	3.1.2.1.
	Контрольная точка «Мониторинг условий для развития системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	3.1.3.
	Результат «В государственных и муниципальных общеобразовательных организациях проведены мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями»
	Единица
	4
	Х
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	3.1.3.1.
	Контрольная точка «Мониторинг сведений о ежемесячной оплате по ставкам советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными организациями»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	4.
	Комплекс процессных мероприятий 1 «Развитие системы дошкольного образования Грачевского района»
	Х
	Х
	Х
	Х

	4.1.
	Задача: создание условий, направленных на обеспечение общедоступного дошкольного образования детей и развитие системы дошкольного образования
	Х
	Х
	Х
	Х

	4.1.1.
	Мероприятие (результат) «Обеспечено оказание муниципальных услуг по дошкольному образованию, обеспечению присмотра и ухода воспитанникам  муниципальных дошкольных образовательных организаций»
	человек
	372
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	4.1.1.1.
	Контрольная точка «Муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) подведомственным учреждениям  утверждено»
	Х
	Х
	20.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	4.1.1.2.
	Контрольная точка «Соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения  муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) с подведомственными учреждениями заключено»
	Х
	Х
	20.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	4.1.1.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Руководители подведомственных учреждений

	4.1.1.4.
	Контрольная точка  «Предоставлены отчеты о выполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»
	Х
	Х
	до 05.04.2023
до 05.07.2023
до 05.10.2023 
до 10.12.2023
10.01.2024
	Руководители подведомственных учреждений

	4.1.2.
	Мероприятие (результат) «Доля родителей (законных представителей), воспользовавшихся правом на получение компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в ОО, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в общей численности родителей (законных представителей), имеющих указанное право»
	Процент 
	100
	Х
	Андреева А.Н., методист МКУ «ИМЦ»

	4.1.2.1.
	Контрольная точка «Мониторинг сведений о выплате компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми ОО, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в общей численности родителей (законных представителей)»
	Х
	Х
	31.03.2023
30.06.2023
30.09.2023
31.12.2023
	Андреева А.Н., методист МКУ «ИМЦ»

	4.1.3.
	Мероприятие (результат) «Количество модернизированных объектов муниципальной собственности  для размещения  дошкольных  образовательных организаций»
	Единица
	2
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	4.1.3.1.
	Контрольная точка «Заключены соглашения о предоставлении из бюджета Грачевского района субсидии подведомственным учреждениям на иные цели»
	Х
	Х
	01.03.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	4.1.3.2.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет об использовании субсидии на иные цели»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, 
за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом 
	Руководители подведомственных учреждений

	4.1.3.3.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет о достижении значения результата предоставления субсидии»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом
	Руководители подведомственных учреждений

	5.
	Комплекс процессных мероприятий 2 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района»
	Х
	Х
	Х
	Х

	5.1.
	Задача: организация предоставления, повышение качества общего образования по основным общеобразовательным программам на территории муниципального образования Грачевский район, обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех категорий детей
	Х
	Х
	Х
	Х

	5.1.1.
	Мероприятие (результат) «Обеспечено оказание  муниципальных услуг по реализации основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования  муниципальными общеобразовательными организациями»
	Человек
	1329
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.1.1.
	Контрольная точка «Муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) подведомственным учреждениям  утверждено»
	Х
	Х
	до 20.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.1.2.
	Контрольная точка «Соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения  муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) с подведомственными учреждениями заключено»
	Х
	Х
	до 20.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.1.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Руководители подведомственных учреждений

	5.1.1.4.
	Контрольная точка  «Предоставлены отчеты о выполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»
	Х
	Х
	до 05.04.2023
до 05.07.2023
до 05.10.2023 
до 10.12.2023
10.01.2024
	Руководители подведомственных учреждений

	5.1.2.
	Мероприятие (результат) «Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических работников такой категории общеобразовательных организаций»
	Процент
	100
	Х
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	5.1.2.1
	Контрольная точка «Выплаты педагогическим работникам муниципальных  ОО осуществлены»
	Х
	Х
	ежемесячно
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	5.1.2.2.
	Контрольная точка «Мониторинг сведений о ежемесячном денежном вознаграждении за классное руководство педагогам Грачевского района»
	Х
	Х
	ежемесячно
	Савинкова Н.С.,
главный специалист отдела образования

	5.1.3.
	Мероприятие (результат) «Проведены мероприятия по мотивации педагогов к повышению качества работы»
	Процент
	100
	Х
	Бактинязова А.К., директор МКУ «ИМЦ»

	5.1.3.1.
	Контрольная точка «Мониторинг проведенных мероприятий по мотивации педагогов к повышению качества работы»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Бактинязова А.К., директор МКУ «ИМЦ»

	5.1.3.2.
	Контрольная точка «Составлен отчет о количестве педагогов,  принимающих участие в конкурсах профессионального мастерства, семинарах, конференциях»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Бактинязова А.К., директор МКУ «ИМЦ»

	5.1.4.
	Мероприятие (результат) «Проведены ремонтные, противоаварийные, противопожарные мероприятия в общеобразовательных организациях»
	Процент 
	100
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.4.1.
	Контрольная точка «Заключены соглашения о предоставлении из бюджета Грачевского района субсидии подведомственным учреждениям на иные цели»
	Х
	Х
	01.03.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.4.2.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет об использовании субсидии на иные цели»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, 
за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом 
	Руководители подведомственных учреждений

	5.1.4.3.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет о достижении значения результата предоставления субсидии»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом
	Руководители подведомственных учреждений

	5.1.5.
	Мероприятие (результат) «Реализованы инициативы учащихся старших классов общеобразовательных организаций в рамках проекта «Школьный бюджет»
	Процент
	100
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.5.1.
	Контрольная точка «Информирование общеобразовательных организаций о  начале приема заявок на участие в проекте «Школьный бюджет»
	Х
	Х
	01.05.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.5.2.
	Контрольная точка «Отбор общеобразовательных организаций для участия в проекте «Школьный бюджет»»
	Х
	Х
	01.06.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.5.3.
	Контрольная точка «Заключены соглашения о предоставлении из бюджета Грачевского района субсидии подведомственным учреждениям на иные цели»
	Х
	Х
	15.06.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	5.1.5.4.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет об использовании субсидии на иные цели»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, 
за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным 
	Руководители подведомственных учреждений

	5.1.5.5.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет о достижении значения результата предоставления субсидии»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным
	Руководители подведомственных учреждений

	5.1.5.6.
	Контрольная точка «Мониторинг результатов реализации проекта «Школьный бюджет»»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	6.
	Комплекс процессных мероприятий 3 «Развитие воспитания и системы дополнительного образования в Грачевского района»
	Х
	Х
	Х
	Х

	6.1.
	Задача: Создание условий для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования, обеспечивающих расширение спектра образовательных услуг и разнообразия программ для разнообразия программ для разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения
	Х
	Х
	Х
	Х

	6.1.1.
	Мероприятие (результат) «Обеспечено оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ муниципальными организациями дополнительного образования»
	Чел-час
	537858
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	6.1.1.1.
	Контрольная точка «Муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) подведомственным учреждениям  утверждено»
	Х
	Х
	20.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	6.1.1.2.
	Контрольная точка «Соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения  муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) с подведомственными учреждениями заключено»
	Х
	Х
	20.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	6.1.1.3.
	Контрольная точка «Услуга оказана (работы выполнены)»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Руководители подведомственных учреждений

	6.1.1.4.
	Контрольная точка  «Предоставлены отчеты о выполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»
	Х
	Х
	до 05.04.2023
до 05.07.2023
до 05.10.2023 
до 10.12.2023
10.01.2024
	Руководители подведомственных учреждений

	7.
	Комплекс процессных мероприятий 4 «Совершенствование организации питания в общеобразовательных организациях Грачевского района»
	Х
	Х
	Х
	Х

	7.1.
	Задача: создание эффективной системы школьного питания, ориентированной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся общеобразовательных организаций посредством обеспечения их горячим питанием, улучшения рациона питания
	Х
	Х
	Х
	Х

	7.1.1.
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях»
	Процент 
	100
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	7.1.1.1.
	Контрольная точка «Заключены соглашения о предоставлении из бюджета Грачевского района субсидии подведомственным учреждениям на иные цели»
	Х
	Х
	31.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	7.1.1.2.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет об использовании субсидии на иные цели»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, 
за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом 
	Руководители подведомственных учреждений

	7.1.1.3.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет о достижении значения результата предоставления субсидии»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом
	Руководители подведомственных учреждений

	7.1.2.
	Мероприятие (результат) «Доля общеобразовательных организаций, обеспечивающих питание обучающихся 5-11 классов во время обучения»
	Процент
	100
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	7.1.2.1.
	Контрольная точка «Заключены соглашения о предоставлении из бюджета Грачевского района субсидии подведомственным учреждениям на иные цели»
	Х
	Х
	31.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	7.1.2.2.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет об использовании субсидии на иные цели»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, 
за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом
	Руководители подведомственных учреждений

	7.1.2.3.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет о достижении значения результата предоставления субсидии»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом
	Руководители подведомственных учреждений

	7.1.3.
	Мероприятие (результат) «Средняя стоимость питания на одного обучающегося в день, не менее»
	Руб.
	11,45
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	7.1.3.1.
	Контрольная точка «Проведен мониторинг средней стоимости питания на одного обучающегося в день за счет средств субсидии» 

	Х
	Х
	31.12.2023
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	7.1.4.
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района, и получающих бесплатное двухразовое горячее питание от общего числа заявлений, поданных родителями (законными представителями), на получение их детьми с ОВЗ бесплатного двухразового горячего питания»
	Процент
	100
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	7.1.4.1.
	Контрольная точка «Проведен мониторинг организации бесплатного питания детей с ограниченными возможностями здоровья»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	7.1.5.
	Мероприятие (результат) «Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях Грачевского района на дому, получающих выплату ежемесячной денежной компенсации двухразового питания обучающихся с ОВЗ, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования на дому (далее – ЕДКдП), от общего числа заявлений, подданных родителями (законными представителями), на получение ЕДКдП»
	Процент
	100
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	7.3.2.1.
	Контрольная точка «Проведен мониторинг выплаты ежемесячной денежной компенсации двухразового питания обучающихся с ОВЗ на дому»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Расулова С.И., ведущий специалист отдела образования

	7.1.6.
	Мероприятие (результат) «Охват двухразовым бесплатным питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего образования на дому»
	Процент
	100
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	7.1.6.1.
	Контрольная точка «Заключены соглашения о предоставлении из бюджета Грачевского района субсидии подведомственным учреждениям на иные цели»
	Х
	Х
	31.01.2023
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	7.1.6.2.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет об использовании субсидии на иные цели»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, 
за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом
	Руководители подведомственных учреждений

	7.1.6.3.
	Контрольная точка «Предоставлен отчет о достижении значения результата предоставления субсидии»
	Х
	Х
	не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, за отчетный финансовый год – до 15 января года, следующего за отчетным годом
	Руководители подведомственных учреждений

	8.
	Комплекс процессных мероприятий 5 «Организация летнего отдыха и оздоровления учащихся»
	Х
	Х
	Х
	Х

	8.1. 
	Задача: создание условий, обеспечивающих доступность летнего отдыха и оздоровления учащихся на базе общеобразовательных организаций
	Х
	Х
	Х
	Х

	8.1.1.
	Мероприятие (результат) «На базе общеобразовательных организаций созданы условия для открытия лагерей дневного пребывания»
	Процент
	100
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	8.2.1.1.
	Контрольная точка «Подготовлен сводный отчет по итогам ЛДП»
	Х
	Х
	20.11.2023
	Расулова С.И., ведущий специалист отдела образования

	9.
	Комплекс процессных мероприятий 6 «Безопасность образовательных организаций Грачевского района»
	Х
	Х
	Х
	Х

	9.1.
	Задача: обеспечение безопасных условий для обучающихся
	Х
	Х
	Х
	Х

	9.1.1.
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях системы электроснабжения приведены в нормативное состояние и проведено обязательное энергетическое обследование»
	Процент
	100
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	9.1.1.1.
	Контрольная точка «Оформлены акты готовности  образовательных организаций к новому 2023-2024 учебному году»
	Х
	Х
	31.08.2023
	Расулова С.И., ведущий специалист отдела образования

	9.1.2.
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях пути эвакуации и эвакуационные выходы приведены в нормативное состояние»
	Процент
	100
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	9.1.2.1.
	Контрольная точка «Оформлены акты готовности  образовательных организаций к новому 2023-2024 учебному году»
	Х
	Х
	31.08.2023
	Расулова С.И., ведущий специалист отдела образования

	9.1.3.
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях проведена огнезащитная обработка деревянных конструкций помещений огнезащитным препаратом, согласно установленным требованиям ПБ»
	Процент
	100
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	9.1.3.1.
	Контрольная точка «Оформлены акты готовности  образовательных организаций к новому 2023-2024 учебному году»
	Х
	Х
	31.08.2023
	Расулова С.И., ведущий специалист отдела образования

	9.1.4.
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях установлены противопожарные системы»
	Процент
	100
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	9.1.4.1.
	Контрольная точка «Оформлены акты готовности  образовательных организаций к новому 2023-2024 учебному году»
	Х
	Х
	31.08.2023
	Расулова С.И., ведущий специалист отдела образования

	9.1.5.
	Мероприятие (результат) «В образовательных организациях на школьные автобусы установлены комплекты  системы автомобильного контрольного устройства, соответствующие требованиям законодательства»
	Процент
	100
	Х
	Расулова С.И.,
ведущий специалист отдела образования

	9.1.5.1.
	Контрольная точка «Оформлены акты приемки к новому 2023-2024 учебному году школьных автобусов, задействованных в перевозках детей»
	Х
	Х
	31.08.2023
	Расулова С.И., ведущий специалист отдела образования

	10.
	Комплекс процессных мероприятий 7 «Обеспечение реализации программы «Развитие системы образования Грачевского района»
	Х
	Х
	Х
	Х

	10.1.
	Задача: создание организационных, информационных, нормативно-правовых, финансовых, кадровых, методических и иных условий для реализации муниципальной программы
	Х
	Х
	Х
	Х

	10.1.1
	Мероприятие (результат) «Обеспечено функционирование отдела образования администрации Грачевского района»
	Условная единица
	1
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	10.1.2.
	Мероприятие (результат) «Обеспечена деятельность муниципального казенного учреждения, подведомственного отделу образования администрации Грачевского района»
	Условная единица
	1
	Х
	Гревцова Н.В., начальник отдела образования

	10.1.3.
	Мероприятие (результат) «Произведены выплаты на содержание ребенка в семье опекуна»
	Процент
	100
	Х
	Гончарова Е.Ю., заместитель директора - начальник отдела учета учреждений образования МКУ ЦБУ

	10.1.3.
	Контрольная точка «Принято постановление администрации  о назначении и выплате денежных средств опекуну»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Мележикова А.Ш., главный специалист отдела по делам несовершеннолетних, опеке и попечительству над гражданами

	10.1.3.1.
	Контрольная точка «Выплаты осуществлены»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Гончарова Е.Ю., заместитель директора - начальник отдела учета учреждений образования МКУ ЦБУ

	10.1.4.
	Мероприятие (результат) «Произведены выплаты на содержание детей в приемных семьях и  вознаграждения  приемным родителям»
	Процент
	100
	Х
	Гончарова Е.Ю., заместитель директора - начальник отдела учета учреждений образования МКУ ЦБУ

	10.1.4.1.
	Контрольная точка «Принято постановление администрации района о разрешении создания приемной семьи, передаче детей на воспитание в приемную семью и заключении договора о передаче детей на воспитание в приемную семью»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Мележикова А.Ш., главный специалист отдела по делам несовершеннолетних, опеке и попечительству над гражданами

	10.1.4.2.
	Контрольная точка «Заключен договор о приемной семье»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Мележикова А.Ш., главный специалист отдела по делам несовершеннолетних, опеке и попечительству над гражданами

	10.1.4.3.
	Контрольная точка «Выплаты осуществлены»
	Х
	Х
	31.12.2023
	Гончарова Е.Ю., заместитель директора - начальник отдела учета учреждений образования МКУ ЦБУ
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